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CUPRINS

Generalitati

Capitolul I - Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale:
A. Servicii sociale existente la nivel local,
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate;

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completérile
ulterioare, pentru realizarea obiectivului operational/directiei de actiune;

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, Th
baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor
romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta
sociald, cu completarile ulterioare:

1. Servicii sociale eligibile pentru a primi subventie de la bugetul local in anul 2025;

2. Categorii de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistenta sociala pentru
care se acorda subventii in anul 2026;

3. Bugetul estimat al programului de subventionare pentru asociatiile si fundatiile care
administreazd unitati de asistentd sociald Indreptatite sa primeasca subventie de la
bugetul local in anul 2026;

Capitolul II. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local/judetean.

Capitolul III. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza
in domeniul serviciilor sociale.

Capitol IV. Programul de actiune comunitara destinat prevenirii si combaterii riscului de
saracie si excluziune sociala pentru anul 2026.



1.

Generalitati:
Autoritatile Publice Locale, prin Directia de Asistentd Sociala, elaboreaza Planul anual de

actiune privind serviciile sociale, un instrument util in managementul general al institutiei precum
si In procesul de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivel local inclusiv prin accesarea de fonduri
nerambursabile.

Planul anual de actiune pentru anul 2026 a fost elaborat in conformitate cu obiectivele

cuprinse in Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale pentru anii 2023-2033 si tindnd cont
de urmatoarele prevederi legale:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile
si completdrile ulterioare, anexa 2 Regulament-cadru de organizare si functionare al
directiei de asistentd sociald organizate in subordinea consiliilor locale ale municipiilor si
oraselor

Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea sdraciei pentru perioada
2022—2027 aprobata prin H.G. nr. 440/2022;

ege vy

accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030; Hotararea
Guvernului nr. 1543/2022;

Strategia nationala privind ingrijirea de lunga duratd si imbatranire activa pentru perioada
2023-2030, aprobata prin H.G.nr. 1492/2022;

Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului ”Copii protejati,
Romaénia sigura” 2023-2027, aprobata prin H.G. 969/2023;

Strategia nationald privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament Intre femei si
barbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027,
aprobatd prin H.G. nr. 1547/22.12.2022;

Strategia nationald in domeniul drogurilor 2022-2026 si Planul de actiune pentru
implementarea Strategiei nationale in domenul drogurilor 2022-2026, aprobate prin H.G.
344/2022;

Strategia nationale privind drepturile persoanelor cu dizabilitdti "O Romanie echitabila"
2022-2027, aprobata prin H.G. 490/2022;

Strategia nationald pentru ocuparea fortei de munca 2021-2027 si Planul de actiune pentru
perioada 2021-2027 pentru implementarea Strategiei nationale pentrtu ocuparea fortei de
munca, aprobate prin H.H. 558/2021;

Strategia de incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada
2022-2027, aprobata prin H.G. 560/2022;

Strategia nationale pentru prevenirea si combaterea violentei sexuale "SINERGIE" 2021-
2030 si Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei nationale pentru prevenirea si
combaterea violentei sexuale "SINERGIE" 2021-2030, aprobate prin H.G. 592/2021;
Strategia nationala privind incluziunea sociald a persoanelor fara addpost pentru perioada
2022-2027, aprobata prin H.G. nr.1491/2022;

H.G. nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune;

H.G. nr. 797/2019, privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare al
directiei de asistentd sociala organizate in subordinea consiliilor locale ale municipiilor si
oraselor, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Strategia nationald pentru dezvoltarea durabila a Romaniei, aprobata prin H.G. 877/2018;
Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modeluui cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliulul local/Consiliul General al Municipiului Bucuresti;


https://mfamilie.gov.ro/1/wp-content/uploads/2022/08/HG_440_2022_Strategie_incluziune_sociala_MO_359_2022.pdf

18. Ordinul nr. 2489/2023 privind aprobarea Standardelor minime de calitate privind
managementul de caz n serviciile sociale acordate persoanelor varstnice.

19. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiul Brasov, pentru anii 2023-2033,
aprobatd prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Brasov nr.721/2023, respectiv
urmatoarele obiective:

» Obiectiv Specific 1. Asigurarea serviciilor sociale necesare tuturor varstnicilor vulnerabili
din municipiul Brasov;

» Obiectiv Specific 2. Asigurarea serviciilor sociale necesare pentru persoanele cu
dizabilitdti din municipiul Brasov;

> Obiectiv Specific 3. Imbunitatirea accesului copiilor la servicii sociale de calitate;

» Obiectiv Specific 4. Asigurarea pentru toti locuitorii municipiului Brasov a calitatii vietii
si a sprijinului pentru depasirea situatiei de marginalizare;

» Obiectiv specific 5. Cresterea capacititii administrative pentru furnizarea si coordonarea
serviciilor dedicate persoanelor vulnerabile din municipiul Brasov.

19. Programe de interes national:

H.G. nr. 435/2022 privind aprobarea unor programe de interes national pentru dezvoltarea

serviciilor sociale pentru persoane varstnice;

Planul de actiune cuprinde date detaliate privind serviciile sociale existente, serviciile
sociale propuse spre a fi Infiintate, programul de contractare a serviciilor de catre furnizorii privati
de servicii sociale, programul de subventionare acordat in baza Legii 34/1998, bugetul estimat si
surse de finantare precum si o planificarea a activitdtilor de informare a publicului cu privire la
serviciile sociale existente la nivel local.

Pentru oferirea unor servicii sociale adaptate nevoilor beneficiarilor un factor important
este formarea si indrumarea personalului, iar planul de actiune in capitolul III detaliaza Programul
de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor sociale
propus pentru anul 2026.



Capitolul I Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale (pentru anul 2026)

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Nr. | Cod serviciu Denumirea serviciului social Capacita- | Grad de Buget estimat pe surse de finantare, pentru servicii
crt. | social, conform tea (locuri) | ocupare sociale existente (mii lei)
Nomenclatorului Buget | Buget Buget | Contributii Alte
serviciilor sociale local | judetean | de stat | persoane surse
beneficiare* | Donatii
1. 8730 CR-V-I Caminul pentru Persoane 95 100% 5481 0 1632 1565 7
Varstnice
2. 9730 CR-V-II Centrul de tip Respiro pentru 15 100% 1250 0 324 2 0
persoane varstnice
3. 8810 CZ-V-I Centrul de asistentd si recuperare | 20 100% 553 0 164 31 0
pentru persoane varstnice
4. 8810 CZ-V-lI Centrul de zi de socializare 40 100% 303 0 0 6 0
Brasov si petrecere a timpului
liber (tip club) pentru persoane
varstnice "Noua”
5. 8810 ID-I Unitatea de ingrijiri la domiciliu 889 0 267 75 0
Arctni 30 100%
pentru persoane varstnice
6. 8891 CZ-C-IlI Centrul de recuperare pentru copii | 30/zi 100% 989 0 422 Serviciile se 0
cu dizabilitati acorda gratuit
7. 8899 CZ-F-I Centru de zi pentru consiliere si 15/zi 100% 442 0 169 Serviciile se 0
sprijin pentru parinti si copii acorda gratuit
8. 8790 CR-PFA-I Centrul Rezidential pentru 30 100% 390 0 0 36 7
Persoane Fara Adapost
9. | 8790 CR-PFA-II Adapostul de noapte 50 100% 681 0 0 Serviciile se 7
acorda gratuit
10. | 8899 CZ-PFA-I Centrul de Zi de Informare si 20 100% 252 0 0 Serviciile se 7
Consiliere pentru Persoane fara acorda gratuit
Adapost




11. | 8899 CZPN-V Centrul asistenta sociala 20 100% 481 0 0 Serviciile se
comunitara acorda gratuit

12. | 8899CZ-VD-II Centrul de Informare si 5 100% 31 0 0 Serviciile se
Sensibilizare a Populatiei in acorda gratuit
domeniul violentei domestice

13. | 8790CR-VD-I Centru primire in regim de 20 100% 736 0 0 Serviciile se
urgentd pentru protectia acorda gratuit
victimelor violentei domestice

*Contributia beneficiarul nu este evidentiata separat, ea fiind inclusa in suma acordata de la bugetul local




B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate/licentiate (pentru anul 2026)

Denumirea Cod Capacitatea | Capacitate | Resurse umane necesare (pers. | Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru | Justific

serviciului Serv. clidire de specialitate, de ingrijire, si | serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate pe | are

social social /spatiu asistenta; personal gospodairie; | anul 2025 (mii lei)

necesar intretinere- reperatii,
Mp- deservire) Buget Buget Buget | Contributii | Alte
local judetean | de stat | persoane surse
beneficiari

Centrul 8899 30 Asistent social 741 0 0 Serviciile |0 '”C:*;;*Z'G

Servicii de | CZD-II Kinetoterapeut se acorda entry

Recuperare Psiholog gratuit centrul se

Neuromotor va solicita o

. . noud

1€ de Tlp licentd de

Ambulatoriu functiunare

Sf. Nicolae avérjd la
baza
schimbarea
sediului
unitatii

Centru de zi | 8899 20 Asistent social 442 0 169 Serviciile |0

pentru CZ-F-I Psiholog se acorda

consiliere si gratuit

sprijin

pentru

parinti si

copii




C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice in baza prevederilor Legii asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru realizarea obiectivului operational/ directiei de actiune.

Nr. | Tipul si obiectul Cod CPV Valoarea Sursade | Procedura Data (luna) | Data (luna) Modalitatea
crt | contractului de estimatd a finantare | stabilitd/ estimatd estimatd de derulare a
achizitie publica/ contractului de instrumente | pentru pentru procedurii de
acordului-cadru 2025 achizitie publica/ specific initierea atribuirea atribuire
acordului- cadru pentru procedurii | contractului | online/offline
/capacitatea derularea de achizitie
procesului de publica/
achizitie acordului-
cadru
1 Servicii sociale 8899 CZ-D-1 | 206 mii lei pentru | Buget Procedura I lund dela | 2 lunide la online
acordate Tn cadrul CZ"6,8 5 beneficiari Local simplificata | aprobarea lansare
Centrului de zi pentru (Primaria bugetului procedurii
persoane adulte cu Brasov)

dizabilitati




D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza Legii nr. 34/1998 privind
acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociala, cu
completarile ulterioare:

1. Servicii sociale eligibile pentru a primi subventie de la bugetul local in anul 2026

Tip serviciu Categorii de beneficiare Codul serviciului social cf. HG
social 867/2015
Centre - Persoane adulte cu dizabilitati; 8790 CR-D-1;8790 CR-D-II;
rezidentiale 8790 CR-D-111;8790 CR-D-1V
8790 CR-D-VI;8790 CR-D-VII
-Victimele violentei 1n familie (domestice); 8790 CR-VD-I; 8790 CR-VD-I1;8790
CR-VD-III
Centre de zi - Persoane adulte cu dizabilitati; 8899 CZ-D-1;8899 CZ-D-lI
- Copii: copii in familie, copii separati sau in risc de separare de parinti. 8891 CZ-C-I1;8891CZ-C-llI

8891 CZ-C-1V;8891 CZ-C-V
8891 CZ-C-VI1;8891 CZ-C-VII

-Victimele violentei in familie si agresori; 8899 CZ-VD-1;8899 CZ-VD-11;8899
CZ-VD-llI
Unitati de - Persoane varstnice; 8810 ID-1;8810 ID-111
ngrijire la - Persoane cu dizabilitati;
domiciliu
Cantina sociala - Copiii 1n varsta de pana la 18 ani, aflafi in Intrefinerea acelor familii al céror venit net

mediu lunar pe o persoand in intretinere este sub nivelul venitului net lunar, pentru o
persoana singura, luat in calcul la stabilirea ajutorului social;

-Tinerii care urmeaza cursuri de zi la institutiile de invatamant ce functioneaza in conditiile | 8899 CPDH -1
legii, pana la terminarea acestora, dar fara a depasi varsta de 25 de ani, respectiv 26 de ani
in cazul celor care urmeaza studii superioare cu o duratd mai mare de 5 ani,

-Persoanele care beneficiazd de ajutor social sau de alte ajutoare banesti acordate in
conditiile legii si al caror venit este de pana la nivelul venitului net lunar pentru o persoana
singurd, luat in calcul la stabilirea ajutorului social;

-Pensionarii;

-Persoanele care au Tmplinit varsta de pensionare, aflate Tntr-una dintre urmatoarele situatii:
sunt izolate social, nu au sustinatori legali, sunt lipsite de venituri;

-Invalizii si bolnavii cronici;

-Orice persoand care, temporar, nu realizeaza venituri.




2. Categorii de cheltuieli curente de functionare a unititilor de asistenta sociali, pentru care se pot acorda subventii

Nr. | Tipul de serviciu Categorii de cheltuieli eligibile
crt. sociale
1 Centre 1. Salariile de baza ale personalului de specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate si auxiliar;
rezidentiale 2. Cheltuieli cu hrana persoanelor asistate;
3. Cheltuieli de intretinere si gospodarie: iluminat, apa, canal, salubrizare, telefon si incélzire pentru spatiul unde se
desfasoara activitatea persoanelor asistate;
2 Centre de zi 1. Salariile de baza ale personalului de specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate si auxiliar;
2. Cheltuieli de intretinere si gospodarie: iluminat, apa, canal, salubrizare, telefon si incalzire pentru spatiul unde se
desfasoara activitatea persoanelor asistate;
3. Cheltuieli pentru carburantii necesari functionarii mijloacelor de transport folosite in furnizarea serviciilor sociale.
3 Unitati de ingrijire | 1. Salariile de baza ale personalului de specialitate de Ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate si auxiliar;
la domiciliu 2. Cheltuieli de intretinere si gospodarie: iluminat, apa, canal, salubrizare, telefon si incélzire pentru spatiul unde se
desfasoara activitatea persoanelor care asigura serviciile de Ingrijire la domiciliu;
3. Cheltuieli pentru carburantii necesari functionarii mijloacelor de transport folosite in furnizarea serviciilor sociale.
4 Cantina sociala 1. Salariile de baza ale personalului de specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate si auxiliar;

2. Cheltuieli cu hrana persoanelor asistate;

3. Cheltuieli de intretinere si gospodarie: iluminat, apa, canal, salubrizare, telefon si incélzire pentru spatiul unde se
desfasoara activitatea persoanelor asistate;

4. Cheltuieli pentru carburantii necesari functiondrii mijloacelor de transport folosite in furnizarea serviciilor sociale.




3. Bugetul estimat al programului de subventionare pentru asociatiile si fundatiile care administreazd unititi de asistentd sociald
indreptdtite sa primeascd subventie de la bugetul local in anul 2026

Procesul de evaluare si selectionare a asociatiilor/fundatiilor si cultelor din Romania recunoscute conform legii este in curs de desfasurare.
Pentru anul 2026 au fost depuse si inregistrate la Primaria municipiuli Brasov un numar de 8 solicitari de acordare a subventiei de la pugetul local al
municipiului Brasov.



Capitolul Il Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local/judetean in
conformitate cu prevederile (pentru anul 2026)

1.  Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet/se afiseaza la sediul serviciului public de asistentdi

sociala:

Categoria de informatii

Modalitatea in care se asigura informarea si
frecventa cu care se actualizeaza

a. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul municipiului
Brasov pentru perioada 2023-2033, aprobata prin HCL nr. 721/2023

Este publicata pe site-ul institutiei www.dasbv.ro

b.  Planul anual de actiune al Directiei de Asistenta Sociala Brasov
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local aprobat prin Hotarare a Consiliului Local;

Este publicat pe site-ul institutiei www.dasbv.ro
Anual

c. Plan de incluziune al grupurilor defavorizate, aprobat prin
Hotarare a Consiliului Local;

Anual

d. Activitatea proprie si serviciile din cadrul Directiei de Asistenta
Sociald Brasov respectiv formulare/modele de cereri in format editabil,
programul institugiei, condifii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. — se
actualizeaza lunar si se publica pe site-ul DAS Brasov

Se publica pe site-ul institutiei www.dasbv.ro
Si se actualizeaza lunar/cand apar modificari

- Lista furnizorilor de servicii sociale din
municipiul Brasov si a serviciilor sociale
acordate de acestia — se actualizeaza lunar;

e. Informatii privind
serviciile sociale disponibile
la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale/
subdiviziunii administrativ-
teritoriale, acordate de

Lista privind furnizorii de servicii sociale din
municipiul Brasov se publica pe site-ul institutiei
www.dasbv.ro si se actualizeaza lunar.

Lista se actualizeaza de Serviciul Monitorizare,
Programe, Strategie, Th conform datelor publicate pe
site-ul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale



http://www.dasbv.ro/
http://www.dasbv.ro/
http://www.dasbv.ro/
http://www.dasbv.ro/

furnizori publici ori privati:

-Serviciile sociale care functioneaza 1in
cadrul Directiei de Asistenta Socialda
Brasov: nr. cod serviciu, datele privind
beneficiarii, costurile si personalul/tipul de
serviciu, inregistrate n- anul anterior etc.

Informatiile privind serviciile sociale care functioneaza
in cadrul DAS Brasov se publica pe site-ul institutiei
www.dasbv.ro si se actualizeaza anual sau atunci cand
apar modificari.



http://www.dasbv.ro/

2.

Telefonul verde

Nr.telefon Denumire Tip act/Parteneri Scurta descriere
0800 460 001 Telefonul varstnicului Conventie de colaborare nr. Obiectul conventiei este- colaborarea ntre
12/2017 Directia de Asistenta parti in vederea cresterii nivelului de
Sociald Brasov Fundatia informare a varstinicilor privind drepturile
Principesa Margareta a Romaniei si beneficiile acestora.
116 111 Telefonul Copilului Protocol de colaborare nr. 52/2017 | Obiectul protocolului este reprezentat de

Directia de Asistentd Sociala
Brasov Asociatia Telefonul
Copilului

colaborarea partilor in vederea cresterii
gradului de informare, consiliere si
indrumare a populatiei cu privire la
promovarea si respectarea drepturilor
copilului precum si cu privire la serviciile
si beneficiile asigurate acestora de ambele
parti, precum si despre modalitdtile de
furnizare a acestora.



tel:0800460001

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de serviciul public de asistentd sociali sau in colaborare cu alte servicii
publice de interes local etc.

Nr crt Campania Obiective Perioada de Responsabili organizare
derulare campanie
Campanie de informare privind prevenirea si Sensibilizarea si Anual Centrul de Zi de Cosiliere si
combaterea implicarea (Martie Sprijin pentru Parinti si Copii
comportamentelor agresive, de excludere, de comunitatii privind 2026) Centrul de Zi de Recuperare pentru
1. luare 1n deradere, umilitoare, si a oricarei alte combaterea Copii cu Dizabilitati, Serviciul

forme de comportamentelor Asistentd Sociald a Familiei si
violenta psihologica —bullying, de prevenire si agresive intre copii si Copilului
combatere a consumului de alcool si droguri, prevenirea delicventei in colaborare cu alte servicii din
de prevenire si combatere a violentei in juvenile. cadrul Directiei de Asistena
familie, precum si a comportamentului Sociald Brasov
delincvent.
Campanie de informare si sensibilizare a Informarea comunitétii cu Centrele/Serviciile din cadrul
comunitdtii cu privire la sdnatatea populatiei, privire la prevenirea si Aprilie 2026 Directiei de Asistenta Sociala

2. prevenirea si depasirea anumitor situatii Brasov
combaterea adictiilor si a comportamentelor de risc/adictii. Septembrie 2026
anti-sociale.
Campanie de informare/implicare a Prevenirea fenomenului de Mai 2026 Centrele/Serviciile din cadrul
comunitatii in activitatea de marginalizare si Directiei de Asistenta Sociala

3. prevenire a fenomenului de excluziune Brasov

marginalizare si excluziune sociala si violenta sociala.
domestica.
Informarea, consilierea, si acordarea de suport
ingrijitorilor informali care asigurd ingrijire Informarea. consilierea si o ' 5 .

4. | personali, respectiv ajutor pentru efectuarea acordarea de su = | Pe parcursul Serviciul de Asistenta Sociala

et A port vor fi .

gctlylta}[ﬂor glln}pe in scopul prevenirii realizate pentru cel putin anului 2026 pentru Persoane Adulte
institutionalizarii persoanelor cu 500 de Tngrijitori Serviciul Asistentd Sociald pentru
dizabilitati/persoane varstnice. informali. Persoane Varstnice




Campanie de informare pentru cresterea
gradului de cunoastere si de
congtientizare de cdtre copii si familiile
acestora a drepturilor si
responsabilitatilor lor

Sensibilizarea comunitatii
pentru asigurarea
respectarii
drepturilor copiilor,
ingrijirea si educarea
acestora.

Noiembrie 2026

Serviciul Asistenta Sociald a
Familiei si Copilului, Centrul de Zi
de Cosiliere si Sprijin pentru
Parinti si Copii Centrul de Zi de
Recuperare pentru Copii cu
Dizabilitati in colaborare alte
servicii din cadrul Directiei de
Asistenta Sociala Brasov.




4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenta sociala

Nr | Campania Obiective Perioada in care se va | Responsabili organizare campanie

crt desfdasura campania
Campanie de promovare Cresterea gradului de 23-27 martie 2026 Centrul de informare si sensibilizare
a serviciilor sociale cunoastere si accesare a .. a populatiei.

L privind prevenirea violentei serviciilor furnizate de catre 01-05 tunie 2026 Centrul de primire in regim de
domestice Serviciile sociale pentru urgenta pentru protectia victimelor
furnizate de catre Directia de prevenirea si combaterea violentei domestice.

Asistentd Sociald Brasov. violentei domestice. Centrul de Asistenta Ssociala
Comunitara.

Campanie de informare cu privire la | Cresterea gradului de Centrele/Serviciile din cadrul

serviciile sociale cunoastere si de acces la Directiei de Asistentd Sociala

2. | furnizate de Directia de Asistentd | serviciile sociale furnizate de Anual Brasov
Sociald Bragov; Directia de Asistenta Sociala (lunie/Septembrie ’

Crestérea numéruhii de 2026)
voluntari
Campania ”16 zile de Informarea si sensibilizarea Centrul de informare si sensibilizare

3. a(':tivism' Tmpotr[va . populatiei privind prevenirea 25 noiembrie-10 a populatiei. o _

violentei pe baza de gen™. si decembrie 2026 Centrul de primire in regim de
combaterea oricarei forme de urgenta pentru protectia victimelor
violenta asupra femeilor. violentei domestice.

4. Promovarea serviciilor Cresterea gradului de Centrele/Serviciile din cadrul
sociale destinate cunoastere si de acces la Directiei de Asistentd Sociala
persoanelor varstnice prin serviciile furnizate Octombrie 2026 Brasov
organizarea de evenimente dedicate persoanek)r varstince.

Zilei internationala a persoanelor
varstnice

5. Promovarea serviciilor Promovarea importantei Centrele/Serviciile din cadrul
sociale destinate egalitatii de sanse, tolerantei Directiei de Asistenta Sociala
persoanelor varstnice prin si acceptdrii, persoanelor cu Decembrie 2026 Brasov

organizarea de evenimente dedicate
Zilei internationald a persoanelor cu
dizabilitati

dizabilitati.




5.0rganizarea de intdlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare etc

Nr Organizatori Participanti Scurtd descriere Frecventa Serviciul responsabil
crt
1. Dire?c;ia de Asistenta quni;ori publ.ic'i.gi Tntalnir? dg Iucry pentru gategoria de Semestrial Serviciul Asistenta
Sociald Bragov privati de servicii beneficiari copii si familie. Sociali a Familiei ;,i a
sociale; Copilului ’
Institutii publice
2. Directia de Asistentd | Furnizori publici si Intalniri de lucru pentru categoria de Centrul de Servicii de
Sociald Brasov privati de servicii beneficiari: Semestrial Recuperare Neuromotorie
sociale; - persoane/grupuri supuse risculului de ”Sf. Nicolae”
Institutii publice Tnargil?alizare, excluziune soc.:ialé., o Centrul Asistenta Sociala
inclusiv persoane adulte cu dizabilitati Comunitari in colaborare
cu Servicii Sociale pentru
Persoane Fara Adapost si
Serviciul de Asistenta
Sociald pentru Persoane
Adulte
3. Directia de Asistenta | Furnizorii privati de | Intalniri de lucru pentru categoria de Semestrial Serviciul Asistenta
Sociald Brasov servicii sociale din beneficiari: Persoane varstnice Sociala pentru Persoane
Municipiul Brasov Varstnice
AJOFM
Serviciul Public de
Evidenta a Populatiei
4. Directia de Asistenta | Furnizori publici si Intélnire de lucru pentru categoria de Semestrial Centrul de informare si
Sociala Brasov privati de servicii beneficiari: victimele violentei sensibilizare a populatiei.
sociale; domestice. Centrul de primire in
Institutii publice regim de urgenta pentru
protectia victimelor
violentei domestice
5. Directia de Asistentd | Structura comunitara | Intalniri de lucru - Serviciul Asistentd Trimestrial, pe Membrii strucrurii

Sociald Bragov

consultativa (SCC),
infiintate prin HCL
309/2024

Sociala a Familiei si Copilului si SCC

parcursul anului 2026

comunitare consultative




Directia de Asistenta
Sociald Bragov

Directia Generala de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
Brasov

Furnizorii privati de
servicii sociale din
Municipiul Brasov.
Serviciul Autoritate
Tutelara Bragov
Centrul Judetean de
Resurse si Asistenta
Educationala -
Brasov

Intalniri de lucru pentru categoria de
beneficiari: copii si familie

Semestrial

Serviciul Asistenta
Sociala a Familiei si a
Copilului




6. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitard, cum ar fi: constientizare i sensibilizare a
publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale si promovarea mdasurilor de asistenta sociala, mediere

sociala
Tematica Scurta descriere Responsabili organizare
Informare si consiliere a persoanelor din Activitati de promovare a incluziunii sociale a persoanelor Centrul Asistentd Sociala
comunitate prin intermediul unor instruiri non | aflate in situatii de risc/ marginalizare sociald prin educatie Comunitara

formale ce vizeaza tematici diverse cu impact | extracurriculara si educatie pentru dezvoltarea abilitétilor
direct in viata personald si cea a comunitatii pentru o viatd independentd, educatie privind prevenirea si
din care fac parte. Activitati care au scopul de | combaterea bolilor transmisibile, educatie pentru prevenirea
crestere a calitatii vietii, mentinerea unui stil | si combaterea consumului de droguri, alcool, tutun, educatie
de viata sanatos, informare si consiliere civicd, si educatie pentru prevenirea si combaterea

diverse teme de interes. comportamentelor anti-sociala.

7. Programe ingrijitori informali:
Realizarea de proiecte care au ca scop informarea, instruirea si indrumarea ingrijitorilor informali pentru ingrijirea peroanelor varstnice, n
comunitate, la domiciliul acestora, in mediul cunoscut de acestia.
Pentru anul 2026 au fost propuse urmatoarele teme:
Tema 1: Asigurarea alimentatiei si hranirii beneficiarului;
Tema 2: Supravegherea starii de sanatate a beneficiarului,
Tema 3: Comunicarea intre ingrijitorul informal si beneficiar;

.....

8. Programe pentru persoanele beneficiare:
Desfasurarea de programe si activititi de ergoterapie si terapie ocupationald, realizate de personal de specializat (ergoterapeut, terapeut
ocupational), In baza unor contracte de parteneriat si/sau voluntariat.

Strategia Nationald privind ingrijirea de lungd durata si imbatranirea activd pentru perioada 2023-2033, stabileste printre obiectivele sale si
respectarea principiului preventiei, ce presupune acordarea cu prioritate a ingrijirii in comunitate (la domiciliu si/sau in centrele de zi), pentru
prevenirea agravdrii situatiei de dependenta si, implicit, prevenirea institutionalizarii, internarea in camine reprezentand o masurd numai cu titlul de
exceptie.

10. Mesaje de interes public transmise prin presa:



Directia de Asistenta Sociald Brasov va organiza pe parcursul anului 2026 campanii si evenimente care vor fi mediatizate in comunitate pe site-
ul propriu, pe pagina de Facebook a institutiei, precum si prin mass media.

Diseminarea actiunilor va urmari in special cresterea gradului de cunoastere a serviciilor si beneficiilor sociale oferite prin intermediul
structurilor organizatorice ale Directiei de Asistentd Sociald Brasov, precum si a gradului de transparentd in deciziile cu impact la nivelul
comunitatii locale.



Cap. III Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor sociale pentru anul

2026 conform prevederilor Cap. 111 din Ordinul nr.1086/2018 privind Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului local

a) Cursuri de perfectionare profesionala

Categoria de personal Nr. persoane Buget estimat

Personal de specialitate care lucreaza 96 angajati 43.200 lei

Tn domeniul serviciilor sociale

b) Cursuri de calificare

Categorii de personal Nr. persoane Buget estimat

c) Sesiuni de instruire pentru:

C.1. Personalul din cadrul centrelor conform cerintelor standardelor de calitate

Instruiri interne pentru personalul din cadrul centrelor de servicii sociale Nr. Buget estimat
Persoane

Personalul din cadrul Unitatii de Ingrijiri la Domiciliu pentru Persoane Varstnice va participa la 38 Nu necesita alocare de fonduri
sesiuni de instruire internd conform tematicilor stabilite in Anexa nr. 8 1la Ordinul nr. 29/2019, incluse Tn 7 . 5

planul propriu de instruire (se organizeaza de DAS)
Personalul din cadrul Centrului de Zi de Asistenta si Recuperare pentru Persoane Varstnice va participa Nu necesita alocare de fonduri
la 12 sesiuni de instruire internd conform tematicilor stabilite in Anexa nr. 6 la Ordinul nr. 29/2019, 4 ) 5

incluse in planul propriu de instruire (se organizeaza de DAS)




Personalul din cadrul Centrului de Zi de Socializare si Petrecere a Timpului Liber (tip club) Noua va

Nu necesita alocare de fonduri

participa la 12 sesiuni de instruire interna conform tematicilor stabilite in Anexa nr. 6 1 a Ordinul nr. 4 ) 5

29/2019, incluse n planul propriu de instruire (se organizeaza d e DAS)
Personalul din cadrul Centrului de zi pentru Consiliere si Sprijin pentru Parinti si Copii va participala 12| 5 Nu necesita alocare de fonduri
sesiuni de instruire internd conform tematicilor prevazute de Ordinul 27/2019, incluse in planul propriu .

de instruire (se organizeaza de DAS)
Personalul angajat in cadrul Centrului de zi de recuperare pentru copii cu dizabilititi va participa 12| 8 Nu necesita alocare de fonduri
sesiuni de instruire interna conform tematicilor stabilite in Ordinul 27/2019, incluse in planul propriu de )

instruire (se organizeaza de DAS)
Personalul din cadrul Centrelor Rezidentiale pentru Persoane Varstnice va participa la 12 sesiuni de| 32 Nu necesita alocare de fonduri
instruire internd conform tematicilor stabilite Tn Anexa nr. 1 la Ordinul nr. 29/2019, incluse in planul ) 5

propriu de instruire (se organizeaza de DAS)
Personalul din cadrul Serviciilor Sociale pentru Persoane Fard Adéapost (Centrul de zi de informare sif 12 Nu necesita alocare de fonduri
consiliere persoane fara adapost, Centrul Rezidential, Adapostul de Noapte), va participa la 12 sesiuni de ) 5

instruire internd conform tematicilor stabilite in Ordinul nr.29/2019, Anexele 4, 5 si 6), care vor fi (se organizeaza de DAS)
incluse in planul propriu de instruire

Personalul din cadrul Centrului Servicii de Recuperare Neuromotorie de Tip Ambulatoriu ,,Sfantull 8 Nu necesita alocare de fonduri
Nicolae” va participa la 12 sesiuni de instruire interna conform tematicilor stabilite in Anexa nr.6 la| ) 5

Ordinul nr. 82/2019, incluse n planul propriu de instruire (se organizeaza de DAS)
Personalul din cadrul Centrului Asistentd Sociald Comunitara va participa la 12 sesiuni de instruire] 5 Nu necesita alocare de fonduri
internd conform tematicilor stabilite in Anexa nr.7 la Ordinul nr. 29/2019, incluse in planul propriu de .

instruire (se organizeaza de DAS)
Personalul din cadrul Centrului Informarea si Sensibilizare a Populatiei in domeniul Prevenirii si| 2 Nu necesitd alocare de fonduri
Combaterii Violentei Domestice va participa la 11 sesiuni de instruire interna conform tematicilor| ) 5

stabilite Tn Anexa nr.5 la Ordinul nr. 28/2019, incluse Tn planul propriu de instruire (se organizeaza de DAS)
Personalul din cadrul Centrului de primire in regim de urgentd pentru protectia victimelor violenteil 3 Nu necesita alocare de fonduri

domestice va participa la 12 sesiuni de instruire internd conform tematicilor stabilite in Anexa nr.1 la

Ordinul nr. 28/2019, incluse n planul propriu de instruire

(se organizeaza de DAS)




Personalul de specialitate care indeplineste atributii de Manager de caz in conformitate cu Ordinul] 10
nr.2489/2023 pentru aprobarea standardelor minime de calitate privind managementul de caz in
serviciile sociale acordate persoanelor varstnice, va participa la un nr. de 4 sesiuni de instruire interna

Nu necesita alocare de fonduri

(se organizeaza de DAS)

C.2. Asistentii personali: Conform prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, instruirea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav este obligatorie o datd la 2 ani. In anul

2026 se vor organiza instruiri pentru un numar estimat de 410 de asistenti personali cu un cost estimat de 41.000 lei.

c.3. Ingrijitori informali: Ingrijitori informali: In conformitate cu prevederile Legii nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor
varstnice, republicata cu modificarile si completarile ulterioare, se estimeaza instruirea a 5 ingrijitori informali. Aceste instruiri nu vor necesita

alocare de fonduri fiind

organizate de catre personalul de specialitate din cadrul Directiei de Asistenta Sociald Brasov, pe urmatoarele teme aprobate conform documentelor

specifice:

Tema 1: Asigurarea alimentatiei si hranirii beneficiarului;
Tema 2: Supravegherea starii de sanatate a beneficiarului,
Tema 3: Comunicarea intre ngrijitorul informal si beneficiar;

c.4. Voluntariat:

Instruire voluntari

Nr estimat de
voluntari

Tipuri de instruire

Tematici instruire

Scurta descriere

Directia de Asistentd Sociala
ofera voluntarilor instructaje
cuprinzand date generale
privind organizarea si
desfasurarea activitatilor in
cadrul DAS

22

Sesiuni de instruire interna

Cursuri de perfectionare continua
pentru voluntarii Centrul de
Informarea si Sensibilizare a

Populatiei in domeniul Prevenirii

si Combaterii Violentei
Domestice

1. Structura, misiunea si
activitatile institutiei

2. ROI/ROF

3. Respectarea drepturilor
beneficiarilor

4. Respectarea normelor
SSM/PSI

Prelucrarea prevederilor
Regulamentului de Organizare si
Functionare aplicabil structurii in
care activeaza voluntarul, a
Regulamentului Intern si a Cartei
Drepturilor beneficiarilor, dupd caz




c) Organizarea de intalniri de tip peer review: -

d) Incheierea de contracte de supervizare profesionala:

Categorii de personal

Numar persoane

Buget estimat

Persoanele angajate in cadrul:

- Serviciului Asistenta Sociala a Familiei si Copilului cu atributii de responsabil de caz

- Centrelor de servicii sociale pentru victimele violentei domestice (mananger de

caz CRUVD)

- Personalul angajat in cadrul Centrului de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinti si

copii

- Personalul angajat in cadrul Centrului de zi de recuperare pentru copii cu dizabilitati

28

60.000 lei

Cap. IV - Programul de actiune comunitara destinat prevenirii si combaterii riscului de saricie si excluziune sociald pentru anul 2026

Domeniu de |Categorie Obiectiv specific Identificarea nevoii [Actiune/Activitate/Masuri{lndicatori de Institutii Revizuire/
interventie beneficiari la nivel de propuse rezultat si fintele  |implicate termen
comunitate locala aferente
1.Asistentd  |-Persoane -Facilitarea accesului |-Lipsd/dificultati |- Informare si consiliere |- Nr. persoane DAS Pe_r:de"f/t
sociala /Familii la beneficii si servicii |acces la resursele [sociala cu privire la informate/consiliate BRASOV 8:: ss cate
beneficiare sociale Tn vederea disponibile pe plan [serviciile si prestatiile AJPIS .
o e e . . i impune
aflate in situatii |[prevenirii si local; disponibile pe plan local; AJOFM
de risc; -Familii |combaterii riscului de SPCLEP IPJ
: . C o ani THIR - Nr. persoane/ .
fird venituri sau |siricie: -Lipsa unui venit |- Sprijin Tn vederea r.p -~ UNITATI
o ’ . o familii beneficiare >
cu venituri suficient pentru accesarii St MEDICALE
reduse: - Asigurarea unui [asigurarea beneficiilor/serviciilor ~ |[d¢ prestatii sociale
climat corespunzator |mijloacelor sociale;
-Copii din in interiorul locuintei |[necesare unui trai . ]
familii in perioada sezonului |minimal; - Stabilirea dreptului la |\ hersoane/

beneficiare care
se afla in risc de
separare de
familie;

rece.

-Dificultati in ceea
ce priveste
incalzirea locuintei
in perioada
sezonului rece

servicii sociale acordate
ca masura de asistenta
sociala si accesarea
serviciilor sociale
specializate;

familii beneficiare
de servicii sociale

-Nr. beneficiari




- Sprijin si indrumare
pentru emiterea actului de
identitate/stare civila;

- Sprijin si iIndrumare la
alte institutii centrale sau
locale pentru obtinerea de
asistentd medicala,
mediere Tn ocuparea
fortei de munca etc.

care au depasit
situatiile de risc;

-Nr. Dispozitii/
Decizii acordare
drep emise;

2.Educatie -Familii cu copii|-Prevenirea -Nevoia de sprijin si|- Organizarea de activitati|- Nr. de actiuni DAS PG_I’IdOdI(E/t
aflati in risc de |abandonului scolar si |[suport in vederea |de consiliere -Acordarea |organizate BRASOV orl de cate
Lr- . o e . .. . ori se
abandon scolar [facilitarea accesului lajaccesarii/mentinerii/|de sprijin material, N AJOFM impune
/copii care au  [servicii educationale; [finalizarii prestatii financiare -Nr. de COpIICare Iypitatile de
abandonat Asigurarea/mentinerealprocesului exceptionale; au '??nef'c'at de invatamant
scoala; -copii de [accesului la servicii  [educational. . [prin
etnie roma - educationale 1n unitéti - Sprijin 'pentru 'nscr'er?a _Nr. de familii cu
TRy A ses A la cursurile programului

copii victime ale|de Invatamant
violentei rescolar A doua sansd; POPHL zere &t
omesti prescolar. beneficiat de

omestic N prestatii financiare
a.d01§scen‘,u, exceptionale
tineri care nu au
urmat sau nu au - Nr. de
finalizat adolescenti/ tineri
invatdmantul inscrisi in programe
obligatoriu. de educare/

calificare/mediere
3.Sanatate Persoane/Familii|- Obtinerea statutului |- Dificultati in - Evaluare initiala a -Nr. de persoane  [DAS Pe_r:jodl(ilt
aflate in situatii |de persoana asiguratd |accesarea serviciilor|persoanelor aflate in risc (informate BRASOV ort de cate
. N ) o . . ori se
de risc in sistemul national de|medicale; de marginalizare sociala; CNAS impune
o sandtate si inscrierea ) .. |- Acordare consiliere si -Nr. de persoane
'chl:t'me. ale la medicul de familie; '_NeVO'?Eje SPAIN Isprijin pentru obtinerea evaluate AMF
violentei - Eapili . [si suport in Sape o
Facilitarea accesului drepturilor; - Nr. de Unitati




domestice. la servicii conform  |accesarea Organizare/Participare la [activitati/campanii [spitalicesti
nevoilor individuale. [serviciilor. campanii de informare si )
sensibilizare a populatiei;|’ Nr. mat_e“ale SIML
informative
- Colaborare cu specialisti(distribuite
din sistemul o
medical/politie/asociatii | Nr. be_n?f'c'a” )
de Nr. certificate
proprietari/ONG/Unitati medico-legale
de invatamant.

4 Infrastructura|Persoane/Familiil-Facilitare acces la  |-Lipsd/dificultati |- Informare/Consiliere si |-Nr. de persoane  |[DAS Periodic/
cu copii aflate injmediul fizic, acces la informatii, {indrumare pentru informate BRASOV or! de cate
situatii de risc. [comunicational, transport, spatiu de |identificare/accesare . DGASPC [ S€

informational, servicii |locuire, servicii resurse in vederea Nr. de locuinte RAT SA 'mpune
adecvate. sociale specializate. [acesibilizarii sociale repartizate | oenti

chujntei/mediului de - Nr. de beneficiari [Metropolitand

viata, acordarea ajutorului

-Sprijin pentru intocmirea|pentru plata chiriei

dosarului pentru

repartizarea unei locuinte |- Nr. de beneficiari

sociale; de servicii

- Sprijin pentru

intocmirea dosarului

pentru acordarea

ajutorului pentru plata

chiriei;

- Sprijin pentru accesarea

facilitatilor de transport.

5.Participare  [Membrii - Implicarea activa la |- Nevoia de sprijin |-Desfasurare de activitati |-Nr. de persoane  |DAS Periodic/

sociala comunitatii, cu |viata comunitatii. si suport emotional |de informare /consiliere |informate/sprijinite  BRASOV or! de cate
prioritate pentru persoanele conform nevoilor |Unitati de ?r:: Slfne
grupuri aflate n risc social; invatamant P
vulnerabile din - Nevoia de sprijin FSS publici

- Organizare de campanii/




comunitatea
locala.

in dezvoltarea
abilitatilor care sa
conduca la un stil
de viata

evenimente in
comunitate.

- Nr. de campanii
/evenimente

- Nr. de beneficiari

si/sau privati

independent.
6.0Ocupare Persoanele in |- Imbunititirea - Lipsa/insuficienta |- Informare consiliere cu |- Nr. de persoane |DAS Pe_”dOd"f/t
risc de calitatii vietii prin resurselor privire la identificarea/  |consiliate BRASOV 8:: s: cate
marginalizare [asigurarea unui venit [financiare mentinerea unui loc de ~__ |AJOFM .
-Nr. de beneficiari Impune

sociala, apte de
munca, fara
venituri sau cu
venituri
insuficiente care

permanent

munca;

- Sprijin Tn accesarea

cursurilor de calificare

transmisi catre
AJOFM

- Nr. de persoane
angajate in urma

sa acopere un sau cursurile programului mdn}fpar.l.l/
trai minimal. A doua sansa” consilierii
-nr. beneficiari
inscrisi in
Programul ”A doua
sansd”
Aprobat
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